PREFEITURA MUNICIPAL DE

CUIDANDO DA NOSSA GENTE

~ AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 1510.01.2024-DL.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1510.01.2024-DL

PREAMBULO:

A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA,
Inscrito no CNPJ N° 07.910.755/0001-72, com sede a Av. coronel josé cicero sampaio — N° 663 — Centro, Cidade de
Pacoti, Estado do Ceara, CEP 62.770-000, torna pUblico que, realizara Contratagao Direta por Dispensa de Licitagao,
com critério de julgamento MENOR PRECO POR LOTE, nos termos artigo 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital, e Termo de Referéncia e seus anexos, conforme os critérios e procedimentos
a seguir definidos, objetivando a manifestagao de eventuais interessados em participar do presente processo em
busca da administragao obter a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA DO AVISO DE DISPENSA: 15/10/2024

DATA LIMITE PARA APRESENTAGAO | 18/10/2024, até as 17h (no minimo 3 dias Uteis).
DE PROPOSTAS:

As propostas deverdo ser encaminhadas pelo link disponivel no site
da Prefeitura Municipal de Pacoti, na aba Transparéncia, em seguida
nos hotoes: “Licitagbes” -> “Contratagdo Direta — Lei 14.133/2021", e
apos abrindo processo tratado acima.

FORMA DE ENVIO DA PROPOSTA:

Por tratar-se de licitagdo com base na condi¢do prevista no art. 176 paragrafo Unico da Lei 14.133/21 o meio para
publicidade desse intrumento sera a imprensa oficial do municipio através da fixagdo no flanelografo com sua
divulgag&o no sitio oficial do municipio, disponivel em: https://www.pacoti.ce.gov.br/acessoainformacao.php

1.0 -DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta a CONTRATAGAO DE EMPRESA DESTINADA A PRESTAGAO DE SERVIGOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS SOBRE A GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA NO AMBITO SUAS,
ALINHADA COM AS NORMATIVAS DO MINISTERIOO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E CIDADANIA DE PACOTI-CE.

1.2 Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:

1.2.1 - Anexo | - Termo de Referéncia;

1.2.2 — Anexo Il - Minuta da Proposta;

2.0. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO:
2.1. A participagdo na presente dispensa se dara mediante o envio de proposta de pregos e documentos de habilitagéo
pelo link disponivel no site da Prefeitura Municipal de Pacoti, na aba Transparéncia, em seguida nos botoes:
‘Licitagdes” -> “Contratagdo Direta — Lei 14.133/2021".
2.1.1. Ndo poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.1.2. Que n&o atendam as condigdes deste Aviso de Contratagado Direta e seu(s) anexo(s);
2.1.3. Estrangeiros que nao tenham representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagéo e
responder administrativa ou judicialmente;
2.1.4. Nao podera participar empresa que ndo explore ramo de atividade compativel com o objeto desta licitagéo.
2.1.5. As Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas por ato do poder publico ou que estejam impedidas
de licitar, ou contratar com a administragéo pUblica, ou com qualquer de seus 6rgaos descentralizados, quais sejam:
a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS;
b) CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
do CNJ;
c) CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas;
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d) Inidoneos - Licitantes Inidéneos junto ao TCU;
2.2, que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratag&o versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto

executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratagéo
versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sangao que Ihe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com

dirigente do orgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na licitagao ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do aviso, tenha sido condenada

judicialmente, com trénsito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissédo de trabalhadores a
condigbes analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista
2.2.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

2.2.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
fornecedor;

2.2.3. organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao (Acordao n° 746/2014-
TCU-Plenario); e

224, sociedades cooperativas.

3.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

3.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estao programadas em dotacdo orcamentaria propria, prevista no
orgamento do SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA
CIDADANIA, para exercicio de 2024, na classificagao abaixo:

Fonte de Recursos Dotagdo Orgamentaria Elemento de Despesas
1660000000 0702. 08.122.0807.2.109 3.3.90.39.00

4.0- DO VALOR ESTIMADO: '
4.1.1 - O valor global estimado para contratagéo sera de R$ 33.660,00 (cinquenta e seis mil quatrocentos e vinte e
quatro reais).

ITEM |  ESPECIFICACAO DOS SERVICOS | UND. | QTD. V,’;'E%'I‘(')T' VR. TOTAL MEDIO
SERVICOS TECNICOS COM OBJETIVODE| MES | 6 5610,00 33.660,00

PROPORCIONAR AOS GESTORES E
PROFISSIONAIS  ENVOLVIDOS NA
ASSISTENCIA SOCIAL UMA
COMPREENSAO APROFUNDADA SOBRE
A GESTAO ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA: alinhada com as normativa
do MINISTERIO do desenvolvimento
social, familia e combate a fome,
contribuindo para uma gestéo eficiente e
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transparente dos recursos no ambito do
SUAS; orientagdo no processo de
planejamento orgamentario financeiro do
SUAS , bem como elaboragdo de
estratégias para gerir assertivamente os
recursos da assisténcia social; orientagao
sobre mudangas ocorridas no
cofinanciamento Federal, auxiliando na
intensificagdo e dinamizagdo dos
trabalhos.

5.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA DE PRECO/COTACAO:
5.1. A presente DISPENSA DE LICITAGAO ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir
da data da divulgacdo no site, as proposta de pregos e os respectivos documentos deverdo ser encaminhadas pelo
link disponivel no site da Prefeitura Municipal de Pacoti, na aba Transparéncia, em seguida nos botdes: “Licitagdes” -
> “Contratagao Direta — Lei 14.133/2021", e ap6s abrindo processo tratado acima, clicando no link disponivel.

6. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

6.1. Apresentada em original, por copia simples ou sendo aceita a autenticagéo digital

6.2. A proponente devera apresentar os seguintes documentos de habilitagéo junto a sua proposta de pregos:

6.3. Habilitacao Juridica, Fiscal, Trabalhista, Técnica, Economico Financeira e declaragbes:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

b) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais;
exigindo-se, no caso de sociedade por acdes, documentos de eleicio de seus administradores; Estatuto Social
devidamente registrado acompanhado a Ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se
tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia
das leis que a instituiu; Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - MEI;

c) Copia da Cédula de Identidade dos socios da empresa ou dos representantes das entidades (RG);

d) Ccomprovagdo de REGULARIDADE Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Comprovagdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual deveré ser feita através de Certiddo Negativa
de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual

f) Ccomprovagédo de REGULARIDADE para com a Fazendo Municipal através da Certiddo Negativa de Débito do
Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

g) Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

h) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

i) Apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica que comprove ja ter prestado os servicos
constantes do objeto desta licitacdo, bem como se foram cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfacio.
Tal atestado devera ser fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado, assinado e
datado.

j) Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execug&o patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica (artigo 31 da Lei n° 8.666/93) em data
n&o superior a 30 (trinta) dias.

j-1) No caso de certidao positiva de recuperagéo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagao
de que o respectivo plano de recuperagéo foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de
fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitag&o.

k) balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial competente ou no Cartorio
de Registro das Pessoas juridicas conforme o caso, devidamente assinado pelo responsavel legal e contador da
empresa. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagéo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, na forma da lei.
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k.1) O Microempreendedor individual - MEI (art. 18-A da LC 123/2006) sera dispensado da apresentagao de balango
patrimonial registrado na Junta Comercial, uma vez que o registro do MEI é exclusivo do Portal do Empreendedor,
conforme LC 123/2006, Lei n® 11.598/2007 e Resolugao n°® 48/2018.

) Comprovante de opgéo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita Federal, quando for o caso,
emitida por um periodo de até 90 (noventa) dias, salvo previsao de prazo diverso em lei ou em norma infralegal,
ficando a licitante responsavel por juntar a respectiva comprovagdo OU Declaragdo de responsabilidade do licitante
para fins legais, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte nas condigdes do Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3°, podendo ser
utilizado modelo proprio;

m) Declaragéo da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal, informando que cumpre a proibigdo
prevista no art. 7° da CF - ou seja, de que néo utiliza trabalho de menor de dezoito anos em atividades noturnas,
perigosas ou insalubres, e de trabalho de menor de quatorze anos, salvo na condi¢do de aprendiz. Em papel da
propria empresa, contendo o carimbo ou impresso identificador do CNPJ/MF da firma proponente, assinadas por
pessoa legalmente habilitada e que seja possivel. Identificar quem assinou.

n) Consulta consolidada de pessoa juridica junto ao Tribunal de Contas da Unido
(https://portal.tcu.gov.br/responsabilizacao-publica/)

7.0. PROPOSTA DE PRECO:

7.1. As propostas de preco que n&@o estiverem em consonancia com as exigencias deste Edital serdo desconsideradas
julgando-se pela sua desclassificacdo.

7.1.1. O valor proposto pelas licitantes para execugao dos servigos ndo podera ultrapassar o valor do orgamento do
Municipio previsto no item 4.1.1 do edital

7.1.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentada em 01 (uma) via datilografada ou digitada, devidamente
assinada, rubricada em todas as suas paginas, devendo conter no minimo:

a) A indicagéo da razéo social da licitante, o numero de inscricdo no CNPJ de seu estabelecimento e enderego
completo devera ser o que efetivamente ira prestar o objeto da licitagdo. Sao facultativas as informagdes dos dados
referentes ao numero de banco, agéncia e conta corrente nesta etapa da licitagdo, sendo obrigatoria, posteriormente,
para assinatura do contrato.

b) Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragdo dos mesmos, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro argumento nao previsto em lei.

c) As Propostas de Pregos serdo consideradas de acordo com os Anexos deste Edital, por LOTE/ITEM, conforme o
caso, expressa em Real (R$), em algarismos e por extenso, computando todos os custos necessarios para o
atendimento do objeto desta licitagdo, bem como, todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, € quaisquer outros custos ou despesas que incidam ou
venham a incidir direta ou indiretamente sobre a prestagao dos servigos, constantes da proposta, abrangendo, assim,
todos os custos com os servicos necessarios a execugdo do objeto em perfeitas condigdes a manutengéo dos
Servicos.

d) Ocorrendo discrepéncia entre os pregos unitarios e totais, prevalecerdo os primeiros, devendo o(a) Agente de
Contratagéo(a) proceder as corregdes necessarias.

e) Deverdo ser informados além dos pregos unitarios e totais, 0s seus respectivos valores por extenso.

f) A proposta de pregos devera ainda estar assinada por representante, legalmente constituido para tal fim;

g) A proposta de pregos tera validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da data da abertura do envelope, sendo
este considerado como valido, no caso de omissao.

7.1.3. Ocorrendo divergéncia na proposta entre os valores unitario e total, prevalecera o unitario, e entre o algarismo
e extenso, prevalecera o extenso. Nao sera permitido alterar valor da proposta por erro, sendo o mesmo
desclassificado.

7.1.4. Os pregos constantes da proposta do licitante deverdo conter apenas duas casas decimais apds a virgula,
cabendo ao licitante proceder ao arredondamento ou desprezar os nimeros apos as duas casas decimais dos
centavos, e deverao ser cotados em moeda corrente nacional.
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7.1.5. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear
qualquer alterag&o dos mesmos, sob alegagao de erro, omisséo ou qualquer outro argumento néo previsto em lei.
7.1.6. A apresentagdo da proposta de pregos implica na ciéncia clara de todos os termos do edital e seus anexos, em
especial quanto a especificagéo dos servigos e as condi¢des de participagéo, competi¢éo, julgamento e formalizagéo
da dispensa, bem como a aceitagéo e sujeicao integral as suas disposicdes e a legislagao aplicavel lei 14.133/21.
7.2. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.21. contiver vicios insanaveis;

7.2.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

7.2.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagao;
7.24. n&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrag&o;

7.2.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

{3 Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar
a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

7.3.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente pregos global ou unitarios simbolicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da dispensa nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragao.

732, apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos
de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

8.0. DO JULGAMENTO

8.1. Encerrada o prazo para recebimentos das propostas de pregos e documentos de habilitagdo, sera verificada a
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar, ou seja, a que apresentou o menor prego, quanto a
adequacgao do objeto, a compatibilidade do prego em relagdo ao estipulado para a contratagdo, bem como os
documentos de habilitagdo apresentados.

8.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragdo, sera declarada
desclassificada e verificada pela ordem de classificagdo o segundo lugar e assim sucessivamente até a proposta
atender a todas as condi¢des do edital.

8.3. Em qualquer caso, concluida tal fase, o resultado sera registrado na ata do procedimento da dispensa.

8.4. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de documentos
complementares, conforme o caso.

8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
8.6. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.7. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.8. Encerrada a analise quanto a aceitagéo da proposta, se iniciara a fase de habilitagéo, observado o disposto
neste Aviso de Contratagéo Direta.

9.0 - DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias mediante apresentacdo de nota fiscal e apos atesto do setor
competente, nos termos da Lei Federal no 14.133/2021.

9.2. Para realizagao dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal apresentada durante
processo de habilitag&o;

10.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Podera o Municipio revogar o presente processo, no todo ou em parte, por conveniéhcia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

10.2. O Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio
OU por provocacao.
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10.3. A anulacdo do presente procedimento, ndo gera direito a indenizacdo, ressalvada o disposto no art. 149 da Lei
Federal no 14.133/21.

10.4. Apbs a fase de classificacdo das propostas, nao cabe desisténcia desta, salvo por motivo justo decorrente de
fato superveniente, mediante solicitagao do proponente e aceito pelo Municipio.

Pacoti (CE), em 15 de outubro de 2024

Juﬂc ﬁw\/\/&a&i SLQAJ/

Julio Cesar Uchoda Silva
ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA
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ANEXO|
TERMO DE REFERENCIA
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TERMO DE REFERENCIA SIMPLIFICADC
DISPENSA DE LICITAGAO

1. DO OBJETO E DO VALOR ESTIMADO ) ,

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA DESTINADA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA NO AMBITO SUAS, ALINHADA COM AS
NORMATIVAS DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E
CIDADANIA DE PACOTI-CE, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

]

| ,
] ITEM ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS UND. VR. TOTAL MEDIO
f |

PROPORCIONAR AOS GESTORES E

SERVIGOS TECNICOS COM OBJETIVO DE |
PROFISSIONAIS ~ ENVOLVIDOS  NA

l
|
|
|
I
|
ASSISTENCIA SOCIAL UMA | '
COMPREENSAQO APROFUNDADA SOBRE | ’
A GESTAO  ORCAMENTARIA E. |
FINANCEIRA: alinhada com as normativa f
do MINISTERIO do desenvolvimento ;
social, familia e combate a fome, |
1 contribuindo para uma gestdo eficiente e MES f
transparente dos recursos no ambito do ,
SUAS; orientagdo no processo de |
planejamento orgamentario financeiro do |
SUAS , bem como elaboragéo de‘ (
estratégias para gerir assertivamente os |
recursos da assisténcia sociai: orientacéo | !
sobre  mudangas  ocorridas  no 1
cofinanciamento Federal, auxiliando na j
intensificagio e dinamizagéo dos | |
trabalhos. | |

6 R$5.610,00 R$ 33.660,00

12 A contratagéo sera efetivada por meio de termo de contrato;

1.3 DO FUNDAMENTO LEGAL DA CONTRATACAO

1.3.1 A contratacdo de prestacdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva de impressoras esta
fundamentado no inciso Il do art. 75 da lei 14.1 33/2021 gue dispde sobre a dispensa de licitagdo para contratagbes
de servios e compras, Resolugao 057/2023 & Estudo Tecnico Preliminar acostado aos autos.

2 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAC

2.1. A contratagéo de empresa especializada na prestagdo de servicos técnicos voltados 3 gestao orgamentaria e
financeira no ambito do Sistema Unico de Assisténsia Social (SUAS) ¢ de extrema importancia para o Municipio de
Pacoti-CE. A gestéo eficiente dos reciirsos publicos, especialmente aqueles destinados a assisténcia social, exige um
conhecimento técnico especifico e alinhado as normativas do MINISTERIO do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate & Fome.

O municipio tem a responsabilidade de garantir a correta apiicagdo dos recursos, visando atender as necessidades
da populagao mais vulneravel. A complexidade das diretrizes orgamentérias e a constante atualizacdo das normativas
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federais tornam imprescindivel o suporte técnico especiaiizado, para garantir conformidade, transparéncia e eficiéncia
na utilizagao desses recursos.

A contratacdo tem como objetivo principal assegurar que a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico,
Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE possa realizar uma gest&o orcamentaria e financeira eficiente e eficaz
no ambito do SUAS. A empresa contratada ira auxiliar na elaboracdo, acompanhamento e controle dos recursos,
garantindo que as agOes e servigos de assisténcia social sejam executados de forma a promover o bem-estar e a
inclus&o social da populacdo que mais necessita.

Essa medida permitira ao municipio ofimizar a gestao dos fundos plblicos, atender as exigéncias de fiscalizagéo e
auditoria, e assegurar que 0s recursos destinados ao SUAS sejam aplicados corretamente, promovendo o
cumprimento das metas estabelecidas e a melhoria da qualidade dos servicos prestados.

3 DACLASSIFICACAO DOS BENS QU SERVIGOS:
3.2 Bens e servigos comuns: aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado. (art. 6°, X!li da Lei 14.133/21).

4 REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 Considerando o descrito supra, os servigos, objetos desta contratagdo, tém natureza de servicos comuns, tendo
em vista que seus padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso X!il, da Lei Federal n® 14.133/2021.

Para a prestacao dos servicos pretendidos, cs eventiais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de
atividade compativel com o objeto da licitagao, bem como apresentar os seguintes documentos a titulo de habilitag&o,
nos termos do art. 62, da Lei n® 14.133/2021.

4.2 A presente contratagdo devera atender, inciuindo os requisitos minimos do Termo de Referéncia, a proposta mais
vantajosa mediante competicdo, zelando-se sempre peia contratacdo da melhor qualidade possivel com o menor
prego. A descricdo dos requisitos no Termo de Referéncia deve se limitar aqueles requisitos indispensaveis ao
atendimento da necessidade, garantindo-se a competitividade da contratagdo e a maior eficiéncia possivel.

4.3 A execugao dos servigos objeto da futura contratagéo devera ser realizada, em regra, diretamente pela contratada,
por intermédio de equipe técnica de profissionais com formagdes técnicas adequadas e experiéncias anteriores na
execucao de servicos tecnicos semelhantes, observadas rigorosamente as especificacdes, prazos e condigdes
contidas no Termo de Referéncia.

Prazo para recebimento dos servigos, bem como critérios de: pagamento, serdo detalhados no Termo de Referéncia.
Os presentes requisitos de contratagéo foram elencados levando-se em consideracdo as peculiaridades do servico a
ser prestado.

4.4 Os servicos possuem natureza continuada ou ndo, em fungéo de sua essencialidade, visando atender a
necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o
funcionamento das atividades meio do orgéo.

4.5 A contratada devera fornecer diretamente ¢ r.\bjéif;}. nao podeindo transferir a responsabilidade pelo objeto licitado
ara nenhuma outra empresa ou instituigéo de quala:ier natureza.

4.6 Nao havera exigéncia de garantia de eXecugan paia g presante contratagao.

4.7 A vigéncia inicial do contrato sera 8 (seis) meses, corn possibilidade de prorrogagdo nos termos e prazos dos
artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, desde que seja comprovada a sua vantajosidade e que os servigos tenham
sido prestados com eficiéncia e qualidade.

4.8 Em sintese, a contratada devera obedscer as regias estabelecidas no edital de licitagéo, termo de referéncia,
contrato e proposta, bem como aos seus respectivos uocumenios complementares, conforme o caso.
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4.9 A Contratada devera cumprir todas as obrigagbes constantes no instrumento convocatorio, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus. riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto. Ademais, a a contratada devera atender ao que segue:

4.10 Para a contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos técnicos sobre gestao orgamentaria e
financeira no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), alinhada as normativas do MINISTERIOo do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome, junto a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento
Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE, devem ser observados os seguintes requisitos:

4.10.1 Qualificagao Técnica:

4.10.1.1 A empresa contratada deve possuir experiéncia comprovada na prestacdo de servicos de gestdo
orgamentaria e financeira no ambito de politicas plblicas, preferencialmente no SUAS.

4.10.1.2 Comprovagdo de atuagao anterior em 6rgdos pablicos ou entidades vinculadas ao Sistema de Assisténcia
Social.

Disponibilidade para capacitagdo e treinamento continuo da equipe, quando necessario, para garantir a atualizacdo
das praticas e procedimentos exigidos pela legislagao vigente.

4.10.2 Conformidade Legal e Regulatéria: )

41021 A empresa deve atuar conforme as diretrizes e normativas estabelecidas pelo MINISTERIOo do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, assegurando o alinhamento com as politicas de
gestao orgamentaria e financeira do SUAS.

4.10.2.2 Estar regularizada junto aos érgéos fiscalizadores e atender a todas as exigéncias legais para a prestacéo
de servigos ao setor publico, incluindo a apresentagéu de certidées negativas de débitos fiscais e trabalhistas.
4.10.3 Capacidade de Suporte e Acompanhamento:

4.10.3.1 A empresa deve garantir o acompanhamento continuo da execugao orcamentaria e financeira do municipio,
fornecendo relatorios periddicos que comprovem o cumprimento das normas e a correta utilizacdo dos recursos
publicos.

Disponibilizar suporte técnico para a resolugdo de duvidas e acompanhamento de auditorias e fiscalizagdes,
assegurando o atendimento as exigéncias de controle interno e externo.

4.10.4 Experiéncia em Prestagao de Contas e Adequagio 3 Legisiagdo:

4.10.4.1 A empresa deve possuir expertise comprovada em processos de prestacéo de contas e garantir que todos
os relatorios financeiros e orgamentarios estejam de acordo com as exigéncias dos Orgéos de controle e fiscalizagéo.
Auxilio no cumprimento das metas estabelecidas nas normativas federais, estaduais e municipais, garantindo a
transparéncia e a eficacia na gestao dos recursos do SUAS.

Esses requisitos visam garantir que a empresa selecionada tenha a expertise necessaria para assegurar uma gestao
orcamentaria e financeira eficaz, em conformidade com as legislacdes vigentes, promovendo a eficiéncia da Secretaria
do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE.

4.11. Requisitos de habilitagdo: Devera ser apresentada a documentagdo minima exigida pela Lei n® 14.133/2021,
para a habilitagéo:

a) Juridica;

b} Fiscal, Social e Trabalhista;

¢) Econémico-Financeira;

d) Técnica.

5 INFORMAGOES IMPORTANTES ACERCA.DO OBJETO E DA EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

9.1.1 Os servicos deverdo ser executados na sede da SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDACANIA, salvo excegbes conforme este Termo de Referéncia,
devidamente designado na CRDEM DE SERVICO/AUTORIZAGAO DE EXECUCAG/NOTA DE EMPENHO emitida
pelo 6rgdo demandante.

5.1.2. Forma de execug&o, acompanhamento ¢ fiscalizagdo da prestagéo dos servios:

1111, AExecugdo dos servigos licitados podera ser feito de forma fracionada, de acordo com a necessidade do
érgéo interessado durante o prazo de contratagdo, mediante a expedigao de periddicas de ORDENS DE
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PREFEITURA MUNITIPAL DE

SERVICO/AUTORIZAGOES DE EXECUGAO/NOTAS DE EMPENHO, pelo 6rgao demandante, constando a relagéo
e a quantidade de servigos a serem executados. ’
5.1.2.2 A execugao dos servigos sera acompanhada e-fiscalizada por servidor do 6rgdo demandante, o qual devera

atestar os documentos da despesa, quando comprovada a fiel e correta entrega para fins de pagamento.

5.1.2.3 A presenca da fiscalizagdo do orgdo dernandante ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada. R

5.1.2.4 Cabera ao servidor designada rejeitar totalmente ou em parte, qualquer bem que nao esteja de acordo com
as exigéncias, bem como, determinar prazo para readequagéo de servigo eventualmente fora de especificacao.

5.2. Prazo para inicio -

5.2.10s servicos deverdo ser iniciados no prazo de aié 05 (cinco) dias corridos, a contar da emissdo da ORDEM DE
SERVICO/AUTORIZAGAO DE EXECUGCAO/NOTA DE EMPENHO, que seré enviada a contratada através de e-mail
ou outro meio que comprove o seu recebimento.

5.2.2 A demanda correspondente a ORDEM DE SERVICO/AUTORIZAGCAQ DE EXECUCAO/NOTA DE EMPENHO
devera ser executado mensalmente.

6 DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

a. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo cu em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem pi€juizo da aplicagdo de penalidades.

b. Os servigos serdo recebidos definitivamente 1o prazo de 10 (dez dias), contados do recebimento provisério,
apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico executado, com a consequente aceitagdo mediante termo
circunstanciado.

c. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servicos, sera realizado pelo fiscal do
contrato. :
d. O fiscal do contrato analisara os relatorios € ioda documentagdo apresentada pela fiscalizacao técnica e,

caso haja irregularidades que impegam a liquicazéo € o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando & CONTRATADA. por esciilo, as raspectivas corregoes.

e. O recebimento provisério ou definitivo do objeio 1&o exciui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos
resultantes da incorreta execugéo do contrato. o
f. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precediaa do recebimento definitivo dos SErvigos.

7 DO CONTROLE DA EXECUCAQ DOS CONTRATOS

a. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na verificagdo da conformidade da
prestacao dos servigos e da alocagio dos recursos necesséarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representanies da Contratante, especialmente designados, na forma
doart. 117 da Lei 14.133/21.

b. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o accmpanhamento e controle da
execucao dos servigos e do contrato.

o3 A verificagdo da adequacao da prestagéo do servicu devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

d. O representante da Contratante devera protiover o iegistro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cigusulas contratuais, conforme o disposto nos § 1° do art. 117 da
Lei 14.133/21. e e

e. O descumprimento total ou parcial das dzinais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejard a aplicacdo de sanges adminisirativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme dispasto no art. 137 da Lei 14.133/21.

f. A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidaie inferior e, na.ocorréncia desta, nao implica em corresponsabilidade
da Contratante ou de seus agentes e prepostos. tle coniormiaage com o art. 117 da Lei 14.133/21.
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8 PAGAMENTO

a. O pagamento sera realizado apos a regular liquidagéo da despesa, conforme a atestagéo por parte do fiscal,
dentre outros documentos a serem incluides a titulo de comprovag&o, nos termos das Leis n° 4.320/1964.

b. O pagamento sera realizado através-de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado. e A e e

C. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
d. Justificamos a ndo adog&o do Cartéo de Pagamento previsto no art. 75, § 4°, da Lei n® 14.133/21, como meio

preferencial para pagamento, haja vista a auséncia de regulamentagéo municipal sobre a matéria, e pela auséncia de
operacionalizagéo de tal sistematica pelas instituicoes financeiras legaimente estabelecidas na sede do municipio.

e. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

8.5.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgéo contratante atestar a execucao do
objeto do contrato.

8.5.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante aplicagdo do indice IPCA-E de
corre¢cdo monetaria.

8.6. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo, conforme
disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.6.1. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal
ou fatura com o valor exato dimensionado.

8.6.2. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa
0s elementos necessarios e essenciais do docurnento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante:

d) 0 periodo respectivo de execucio do contrato;

e) 0 valor a pagar; e .

f) eventual destaque do valor de retengées lributarias cabiveis.

8.6.3. Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, 0
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacan da regularizagdo da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus para o
contratante;

8.6.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentac@o mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

8.6.5. Previamente & emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta
aos sitios eletronicos oficiais para: a) verificar a reguiaridade fiscal da empresa;

8.6.6. Constatando-se, junto aos sitios eletronicos oficiais, a situagao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Utels, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.6.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal guanio & inadimpléncia do contratado, bem como quanto
aexisténcia de pagamento a ser efetuado, para gue Sgz{3m acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus créditos. . '

8.6.8. Persistindo a irreqularidade, o coniratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8.6.9. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagarnentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situacao junto aos sitios eletronicos oficiais.

8.7. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao iributaria prevista na legisiacao aplicavel.

8.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planiiha, no pagamento serdo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislago vigente.
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CCUIDANDO DA NOSSA GENTE
8.9. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006-
nao sofrera a retengdo tributéria quanto aos impostos e contribuigoes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado & apresentag&d de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida LeComplémentar.

? PREFEITURA MUNICIPAL

L3 ( "‘51

9 DA VIGENCIA DO CONTRATO

a. Vigéncia: O prazo de vigéncia a partir data da assinatura do contrato até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por interesse das partes até o Iimite de_ 5‘ (cinco) anos, com base no artigo 107, da Lei 14.133/21.

10 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pele Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;
b. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando

em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més'e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis;

C. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execucdo dos
servi¢os, fixando prazo para a sua corregdo;

d. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagao do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia/Projeto Basico e seus anexos:

e. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela contratada, no
que couber.

f. Né&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

i.Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usuario;

ii. Direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

lii. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade responsavel
pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.
g. Fornecer por escrito as informagées necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato:
h. Realizar avaliagoes periodicas da qualidade dos SEervicos, apos seu recebimento:

i Cientificar o ¢rgéo de representagédo judicial do Municipio para adogao das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada:

i Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pelo art. 26, da Lei n°® 14.133/21.
k. A reparacdo dos vicios verificados dentro do prazo de garantia do servico, tendo em vista o direito assegurado

a Contratante no art. 12 da Lei n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).
[ Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia.

11 OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. A Contratada devera prestar os servicos objeto desta dispensa em conformidade com o que prescreve as
especificagdes do instrumento convocatério/edital, em conformidade ainda com o feor do termo de referéncia e em
observancia aos ditames da Lei Federal n° 14.133/21, instrumentos estes que fazem parte integrante deste Termo de
Referéncia para todos os efeitos legais e de direito, independentemente de transcricdo.

11.2. Manter durante toda a execucao do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem
como com todas as condi¢ées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Lei de Licitagges;

11.3. Utilizar profissionais devidamente habilitados na execugde do objeto contratuai:

11.3. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servicos contratados inclusive as
contribuicdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc,
ficando excluida qualquer solidariedade da SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA DO MUNICCIPIC DE PACOTI por eventuais autuacdes administrativas
e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacdes, nio se transfere
a SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA:
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11.4. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagao referente ao pagamento dos tributos, Seguros, encargos
sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o onjeto do CONTRATO;

11.5. Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Unido, Estado, Municipio
ou terceiros, decorrentes da prestagdo dos servigos;

11.8. Respeitar as normas de seguranga e medicina do trabalho, previstas na Consolidacdo das Leis do Trabalho e
legislagdo pertinente;

11.7. Responsabilizar-se perante os 6rgéos e representantes do Poder Pablico e terceiros por eventuais danos ao
meio ambiente causados por ag&o ou omissao sua, de seus empregados, prepostos ou contratados.

11.8. Diligenciar para que os servigos, objeto deste Termo, sejam executados nas datas e horarios estabelecidos pela
CONTRATANTE e de acordo com o que foi solicitado.

12. ADEQUACAO ORGCAMENTARIA:

12.1. - As despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com 0 vencedor, serdo consignadas nas seguintes
dotagdes orgamentérias;

Fonte de Recursos Dotagcto Orcamentéria Elemento de Despesas
¢ ¢

S, S,

1660000000 | 0702.0€.122.0807.2.109 3.3.90.39.00

13. DA GARANTIA:

13.1. O CONTRATADO substituira sem qualquer onus para o Orgdo Solicitante, as partes, componentes, acessorios
ou mesmo as unidades por completo que apresentarem defeito na execugao dos servigos.

14. DA SUBCONTRATAGCAO OU CESSAQ DO CONTRATO:

14.1. A CONTRATADA em nenhuma hipotese podera ceder a terceiros o presente Contrato de acordo com o §2°,
artigo 122 da Lei 14.133/21.

15. DISPOSICOES GERAIS : -

15.1. Mapeamento de Riscos: O gerenciamenio dos riscos da centratagdo aplica-se aos casos em que a contratacao
se efetivar por Termo de Contrato, conforme Ariexo.! desie Termo de Referéncia;

15.2. Do aviso de Dispensa de Licitacdo: O presenie caso é de Dispensa de Licitag@o, conforme art. 75, inciso | e
ll, §3° da lei n. 14.133/21, onde as contratagOes de que trata o | e Il do caput do artigo serdo preferenciaimente
precedidas de divulgacdo de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis, com a
especificagdo do objeto pretendido e com a mariiestacao de interesse da Administracdo em obter propostas adicionais
de eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

15.3. Séo anexos deste Termo de Referéncia:

a) ANEXO I: Documentagéo da Emjpresa a ser contratada acompanhado da declaragdo que o fornecedor

escolhido para a contratagéo de pequeno vaior & Micioempresa/Empresa de Pequeno Porte (ME/EPP)
b) ANEXO II: Minuta do Contrato; o '

Pacoti (CE) em 23 de setembro de 2024.
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ANEXO I - DOCUMENTAGAO DA EMPRESA A SER CONTRATADA

HABILITACAO JURIDICA:

a) Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNP3J;

b) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por acdes, documentos
de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado
acompanhado a Ultima ata de eleicio de seus dirigentes devidamente registrados em
se tratando de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de
empresa publica serd apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — MEI;

c) Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos representantes das
entidades (RG);

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a) Ccomprovagdo de REGULARIDADE Regularidade para com a Fazenda Federal -
Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unido;

b) Comprovacdo de REGULARIDADE para com a Fazenda Estadual deverd ser feita
atraves de Certiddo Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual

¢) Ccomprovagdo de REGULARIDADE para com a Fazendo Municipal através da
Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

d) Certiddo Negativa de Débitos junto ac FGTS;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

QUALIFICACAO TECNICO OPERACIONAL

a) Apresentacio de 01 (um) ou mais atestados de Capacidade técnica que comprove
ja ter prestado os servicos constantes do objeto desta licitacdo, bem como se foram
cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfacdo. Tal atestado deverd ser
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado,
assinado e datado.

HABILITACAO ECONOMICO-FXNANCEIRA:

a) Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica (artige 31 da i€i no 8.666/93) em data ndo superior a 30
(trinta) dias. o

a.1) No caso de certid3o positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante
deverd apresentar a comprovagac de que o respectivo plano de recuperacao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lein.© 11.101, de 09 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitacdo. e tug :
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b) balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis dos 2 (dois)-Ultimos exercicios sociais, na forma da lei,
devidamente registrados na Junta Comercial competente ou no Cartério de Registro
das Pessoas juridicas conforme o caso, devidamente assinado pelo responsavel legal
e contador da empresa. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagao
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir
os demonstrativos contédbeis pelo balanco de abertura, na forma da lei.

b.1) O Microempreendedor individual - MEI (art. 18-A da LC 123/2006) sera
dispensado da apresentagdo de balango patrimonial registrado na Junta Comercial,
uma vez que o registro do MEI € exclusivo do Portal do Empreendedor, conforme LC
123/2006, Lei n® 11.598/2007 e Resolucdo n° 48/2018.

DECLARACOES E DEMAIS DOCUMENTOS;

I) Comprovante de opgdo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita
Federal, emitida por um periodo de até 90 (noventa) dias, salvo previsdo de prazo
diverso em lei ou em norma infralegal, ficando a licitante responsavel por juntar a
respectiva comprovacdo OU Declaragdo de responsabilidade do licitante para fins
legais, sob as penas da lei, que cumprem os requisitos legais para qualificagdo como
microempresa ou empresa de pequeno porte nas condigdes do Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, instituido peia Lei Complementar n©
123, de 14 de dezembro de 2006, em especiai quanto ac seu art. 39, podendo ser
utilizado modelo préprio;

Il) Declaragdo da Licitante em papel timbrado e assinado pelo representante legal,
informando que cumpre a proibicdo prevista no art. 7° da CF - ou seja, de que nado
utiliza trabalho de menor de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou
insalubres, e de trabalho de menor de quatorze anos, salve na condigdo de aprendiz.
Em papel da prépria empresa, contendo o carimbo ou impresso identificador do
CNPJ/MF da firma proponente, assinadas por pessoa legaimente habilitada e que seja
possivel. Identificar quem assinou.

III) Consulta consolidada de pessoa juridica junto ao Tribunal de Contas da Unido
(https://oortal.tcu.cov.br/responsabiiizacao-pubHca/);
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ANEXO II: MINUTA - TERMO DE CONTRATO
PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO N°
PROC. ADM: No,

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O SECRETARIA
DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA COM A
EMPRESA

PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA.

A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o no 07.910.755/0001-72 , com sede na Av Coronel
José Cicero Sampaic - N° 663 Centro, Cidade de Pacoti, Estado do Ceard, CEP
62.770-000, neste ato representado pelo (a) Ordenador (a) de Despesas, Sr. (a)
, aqui denominado de CONTRATANTE, e de outro

lado a Empresa , inscrita no CNPJ sob o no.

. localizada & Rua , no _, Bairro , Cidade
de , Estado do , CEP , Neste ato representado
pelo (a) Sr. (a) » portador (a) do CPF no

apenas denominada de CONTRATADA, firmam entre si o presente TERMO DE
CONTRATO mediante as cldusulas e condigOes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Processo de DISPENSA DE LICITACAO, em conformidade com a Lei Federal NO°
14.133 - Lei de LicitagOes e Contratos Administrativos, devidamente autorizado pelo
(a) Exmo. (a) Sr. (a) Ordenador (a) de Despesas da SECRETARIA DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA, nos termos
do art. 75, inciso II e art. 176 da Lei de LicitacBes e Contratos Administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente contratagao a CONTRATACAO DE EMPRESA
DESTINADA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS SOBRE A
GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA NO AMBITO SUAS, ALINHADA COM AS
NORMATIVAS DO MINISTéRIO DO DESENVOL\(IMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO,

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E CIDADANIA DE PACOTI-CE,
conforme especificagdes a seguir.

CLAU§ULA TERCEIRA - DO VALOR, DO REAJUSTE E DO REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

3.1. valor mensal a ser pago R$ ( )
valor total da presente avenca é de R$
( ), a ser pago em conformidade com a execugao dos

servigos no periodo respectivo, de acordo com as notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, acompanhadas das Certidées Conjunta da Receita

O seguinte:
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CUIDANDO DA NOSSA GENTE

= VR. VR.
ITEM ESPECIFICACAO UNID QUANT UNIT. TOTAL

VALOR TOTAL

3.2. O valor do presente Contrato ndo serd objeto de reajuste antes de decorridos
12 (doze) meses de sua contratagdo, hipdtese na qual podera ser utilizado o indice
IGP-M da Fundagdo Getulio Vargas.

3.3. REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando &lea econémica extraordindria e extracontratual,
podera, mediante procedimento administrativo onde reste demonstrada tal situacao
e termo aditivo, ser restabelecida a relacdo que as partes pactuaram inicialmente
entre os encargos do contratado e a retribuicdo da Administracdo para a justa
remuneragdo do fornecimento, objetivando a manutencio do equilibrio econdmico-
financeiro inicial do contrato, na forma do artigo 124, II, “d” da Lei Federal n.o
14.133/21.

3.4 - Independentemente de deciaracdo expressa, fica subentendido que, no valor
pago pelo contratante, estdo incluidas todas as despesas necessarias 3 execucao do
contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE E DA VIGENCIA

4.1 O Contrato resultante da presente contratagdo tera vigéncia e execugdo a partir
de sua assinatura até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado nos casos e formas
previstos na Lei n® 14.133/21, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagSes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhandc os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

5.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

5.4. Pagar a Contratada o vaior resultante da prestacéo do servigo, no prazo e
condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico e seus anexos;

5.5. Efetuar as retengOes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada, no que couber.

5.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:
5.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
0 objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepgao e apoio ac usuario;

5.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL
AVENIDA CORONEL JOSE CICERO SAMPAIO — N 565 - CENTRO — PACOTI - CEARA
CNPJ N° 07.910.755/0001-72 — CGF N" 06.920.183-8




PREFEITURA MUNICIPAL DE

5.6.3. Considerar os trabaihadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especiaimente para efeito
de concessdo de diarias e passagens.

5.7. Fornecer por escrito as informacSes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

5.8. Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servicos, apos seu recebimento;
5.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial do Municipio para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obriga¢fes pela Contratada;

5.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 26, da Lei n° 14.133/21.

5.11. A reparagdo dos vicios verificados dentro do prazo de garantia do servico, tendo
em vista o direito assegurado a Contratante no art. 12 da Lei n° 8.078/90 (Codigo
de Defesa do Consumidor).

5.12. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. A Contratada devera prestar os servicos objeto desta dispensa em conformidade
com o que prescreve as especificagbes do instrumento convocatério/edital, em
conformidade ainda com o teor do termo de referéncia e em observancia aos ditames
da Lei Federal n® 14.133/21, instrurnentos estes que fazem parte integrante deste
Termo de Referéncia para todos os efeitos legais e de direito, independentemente de
transcricao.

6.2. Manter durante toda a execug&o do objeto contratual, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, bem como com todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas na Lei de Licitacdes;

6.3. Utilizar profissionais devidamente habilitados na execugdo do objeto contratual;
6.4. Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as contribuigoes
previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes
de trabalho, etc, ficando exciuida qualquer solidariedade da SECRETARIA DO
TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA
DO MUNICIPIO DE PACOTI por eventuais autuacgbes administrativas e/ou judiciais
uma vez que a inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacoes,
ndo se transfere a SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA DO MUNICIPIO DE PACOTI,;

6.5. Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentacdo referente ao pagamento
dos tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios relacionados
com o objeto do CONTRATO;

6.6. Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem
causados a Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacdo dos
Servicos;

6.7. Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na
Consolidacao das Leis do Trabalho e legislacdo pertinente:

6.8. Responsabilizar-se perante os érgdos e representantes do Poder Publico e
terceiros por eventuais danos ao meio ambiente causados DCr agdo ou omissdo sua,
de seus empregados, prepostos ou contratados.

6.9. Quando solicitado a prestagdo dos servicos, a CONTRATADA devera providenciar
sua execugdo de acordo com as especificagdes discriminadas pela CONTRATANTE, a
PACO DO GOVERNO MUNICIPAL
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qual fica restrita de solicitar os servicos conforme os descritos na tabela colacionada
e especificagbes detalhadas no item 1 do presente Termo.

6.10. Diligenciar para que os servigos, objeto deste Termo, sejam fornecidos nas
datas e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE e de acordo com o qgue foi
solicitado.

6.11. Referente a Prestacdo dos servigos, a Contratada devera da seguinte forma:
6.11.1 Qualificacdo Técnica:

6.11.1.1 A empresa contratada deve possuir experiéncia comprovada na prestacdo
de servicos de gestdo orcamentdria e financeira no ambito de politicas publicas,
preferencialmente no SUAS.

6.11.1.2 Comprovagdo de atuacdo anterior em orgdos publicos ou entidades
vinculadas ao Sistema de Assisténcia Social.

Disponibilidade para capacitagdo e treinamento continuo da equipe, quando
necessario, para garantir a atualizagdo das préaticas e procedimentos exigidos pela
legislacdo vigente.

6.11.2 Conformidade Legai e Reguiatéria:

6.11.2.1 A empresa deve atuar conforme as diretrizes e normativas estabelecidas
pelo MINISTERIOo do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 3
Fome, assegurando o alinhamento com as politicas de gestdo orcamentaria e
financeira do SUAS.

6.11.2.2 Estar regularizada junto aos orgdos fiscalizadores e atender a todas as
exigéncias legais para a prestacdo de servicos ao setor publico, incluindo a
apresentagdo de certiddes negativas de débitos fiscais e trabalhistas.

6.11.3 Capacidade de Suporte e Acompanhamento:

6.11.3.1 A empresa deve garantir o acompanhamento continuo da execucdo
orcamentaria e financeira do municipio, fornecendo relatérios periodicos que
comprovem o cumprimento das normas e a correta utilizacao dos recursos publicos.
Disponibilizar suporte técnico para a resolugde de duvidas e acompanhamento de
auditorias e fiscalizacBes, assegurando o atendimento as exigéncias de controle
interno e externo.

6.11.4 Experiéncia em Prestacdo de Contas e Adequacdc a Legislacdo:
6.11.4.1 A empresa deve possuir expertise comprovada em processos de prestacgdo
de contas e garantir que todos os relatérios financeiros e orcamentarios estejam de
acordo com as exigéncias dos 6rgdos de controle e fiscalizagdo.

Auxilio no cumprimento das metas estabelecidas nas normativas federais, estaduais
€ municipais, garantindo a transparéncia e a eficcia na gestdo dos recursos do SUAS.
Esses requisitos visam garantir que a empresa selecionada tenha a expertise
necessaria para assegurar uma gestdo orgamentaria e financeira eficaz, em
conformidade com as legislagdes vigentes, promovendo a eficiéncia da Secretaria do
Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-
CE.

CLAUSULA SETIMA - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO:

7.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da execucdo dos servigos e da alocagdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeitc cumprimento do ajuste, que sera
exercida pelo (a) servidor (a) , da SECRETARIA DO
TRABALHO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA,
especialmente designado para esse fim pela contratante, na forma dos arts. 117 e
140 da Lei n® 14.133 de 2021.
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7.2. O representante da contratanie deverd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execu¢ao dos servicos e do contrato.

7.3. A verificagdo da adequacdo da prestacao do servigo de locacdo deverd ser
realizada com base nos critérios previstos no Termo de Referéncia e neste contrato.
7.4. A execugdo dos servigos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos
mencionados no Artigo 47 da Instrugcao Normativa SG/MPDG 05/2017.

7.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacio contratual
a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos
valores contratuais previstos no Artigo 125 da Lei 14.133/21.

7.6. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relacao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia, na
proposta e neste instrumento contratual, informando as respectivas quantidades e
especificagbes técnicas.

7.7. O representante da contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 10, 20, 30 g 40 do Artigo 117 da Leij
14.133/21.

7.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagSes e responsabilidades
assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas,
previstas neste Termo Contratual e na iegislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos Artigos 137 e 139 da Lei 14.133/21.

7.9. Cabera aos fiscais do contrato atestar a realizacdo dos servigos executados,
mediante a conferéncia da Nota Fiscal, dos Relatérios apresentados pela Contratada
€ suas prdprias anotacdes e controies, encaminhando em seguida toda a
documentacédo para pagamento.

/.10. Em caso de nZo conformidade da Nota Fiscal ou dos servigos executados, o
fiscal deverd devolver a Nota Fiscal 2 Contratada para as devidas correces ou
notifica-la das inconformidades observadas quanto aos servigos executados, ficando
O pagamento condicionado & regularizagdo da Nota Fiscal ou dos servigos pendentes.
7.11. O recebimento dos servicos mediante atesto nas Notas Fiscais ndo exclui a
responsabilidade civil pela solidez e Seguranca do servico, nem ético-profissional pela
perfeita execucdo dos servigos, dentro dos limites estabelecidos pela Lei ou pelo
contrato.

7.12. A fiscalizagdc de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicSes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da contratante ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o Artigo 120 da Lei 14.133/21.

7.13. Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas omitidos na proposta
apresentada, ou incorretamente cotados, serao considerados como incluidos nos
pregos, ndo sendo considerados pieites de acrescimos, devendo o servico ser
executado a Contratante sem 6nus adicionais.

7.14. A Contratante ndo se responsabiiiza por quaisquer tipos de obrigacdes
contraidas pela Contratada, que venham impedir o cabal cumprimento das
obrigagbes avencadas.
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7.15. No caso de perdas e danos ou prejuizos de qualquer natureza, causados pela
Contratada ou por qualquer de seus empregados ou prepostos, ou ainda, por pessoa
a ela vinculada, ficara a mesma responsabilizada pela reparagdo total da perda, dano
Ou prejuizo a que der causa, independentemente de agao civil ou criminal pertinente.
7.16. A Contratada mantera a Contratante isenta das reclamacgoOes trabalhistas que
forem ajuizadas pelos seus prestadores de servigos ou empregados, arcando com o
onus direto e indireto de eventual condenacdo, obrigando-se a restituir a
Contratante, de imediato, as despesas que porventura vier a despender.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1- A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes no quantitativo do objeto contratual, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato, conforme o disposto no art.
125, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

CLAUSULA NONA - DA ORIGEM DOS RECURSOS
9.1. As despesas deste contrato correrdo por conta das dotagles orcamentdrias a
baixo especificadas:

Dotacao Elemento de

Fonte de Recursos Orcamentaria Despesas

i .

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias do més subsequente ao
adimplemento da obrigacdo e encaminhamento da documentagdo tratada neste
subitem, observadas as disposicdes no termo de referéncia, através de crédito na
Conta Bancaria do prestador de servigos ou através de cheque nominal, de acordo
com os valores contidos na proposta de prego vencedora,

10.2. Na hipdtese de antecipacdc ou atraso de pagamento, sera devida a atualizagdo
monetaria do valor faturado em 0,03%, sobre o valor da prestacao vencida, por cada
dia de atraso ou de antecipac3o.

10.3. Por ocasido da reaiizacdo da prestagdo de servicos o contratado deverd
apresentar recibo em 02 (duas) vias e a respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal
deverao ser emitidas em nome da SECRETARIA DC TRABALHQ, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, EMPREENDEDORISMO E DA CIDADANIA, com endereco & Av Coronel José
Cicero Sampaio - N° 663, Bairro Centro, Cidade de Pacoti, Estado do Ceard, CEP
62.770-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 07.910.755/0001-72, acompanhado da
seguinte documentagdo: acompanhadas das CertidGes Federais, Estaduais,
Municipais, FGTS e Trabalhista do contratado, todas atualizadas, observadas as
condigOes da proposta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAQ E DO RECEBIMENTO:

11.1. A execugdo dos servicos serd de forma parceiada ou integral, apds a assinatura
do termo contratual, de acordo com a Ordem de Servigo e disposicdes no termo de
referéncia, sendo o prazo de execugdo conforme cronograma a ser definido pela
Contratante.

11.2. O objeto deverd ser executads nos iocais indicados na Ordem de Servico;
11.3. Os servicos deverdo atender sos dispositivos das legislacGes vigentes e
pertinentes ao objeto. »
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11.4. Os estimativos relacionados n3o geram qualquer tipo de obrigagdo a
Contratante, podendo o Municipio promover a prestagao dos servicos de acordo com
suas necessidades, obedecendo 3 legislagdo pertinente.

11.5. Executado o servico pelo adjudicatario, definitivamente, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do Servigo e consequente aceitacio, o recebimento do objeto
se dara mediante recibo/atestado aposto no proprio documento de cobranga, ou por
meio de termo de recebimento, conforme o caso e a critério da Administracdo, em
Prazo ndo superior a cinco dias Uteis. ,

11.6. A Contratada substituird sem qualquer 6nus para o Orgdo Solicitante, os
servigos por completo que estiverem em desacordo com as especificagdes deste
termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA: )

12.1. O CONTRATADO substituird sem qualquer 6nus para o Orgdo Solicitante, as
partes, componentes, acessdrios ou mesmo as unidades por completo que
apresentarem defeito na execucdo dos servicos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES:

13.1. Caso o CONTRATADO ensejar o retardamento da execugao do certame, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de
modo inid6neo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito
prévio da citagdo e da ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a
Administragdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no termo de
contrato e das demais cominacdes legais.

13.2 A Contratada ficara, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de
inexecugdo total ou parcial do contrato, erro de execucgo, execucao imperfeita, mora
de execugdo, inadimpiemento contratual ou ndo veracidade das informacodes
prestadas, garantida a prévia defesa:

I - adverténcia, sancdo de gue trata o inciso T do art. 156, da Lej n.o 14.133/21,
podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) descumprimento das obrigagbes e responsabilidades assumidas na contratacéo;
b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos
servicos da Contratante, desde que ndo caiba a aplicagdo de sangdo mais grave.

II - multas (que poderdo ser recoihidas em qualquer agéncia integrante da Rede
Arrecadadora de Receitas Municipais, por meio de Documento de Arrecadacédo
Municipal - DAM, a ser preenchido de acordo com instrucdes fornecidas pela
Contratante);

a) de 1% (um por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por dia de atraso
na execugdo dos servicos ou indisponibilidade do mesmo, limitada a 10% do mesmo
valor;

de 2% (dois por cento) sobre o vaior contratual total do exercicio, por infracdo a
qualquer cldusula ou condigdo do contrato, ndo especificada nas demais alineas deste
inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

de 5% (cinco por cento) do valor contratual fotal do exercicio, pela recusa em corrigir
qualquer produto rejeitado na execugdoc dos servicos, caracterizando-se a recusa,
Caso a corregdo ndo se efetivar nos 5 (cinco) dias que se seguirem a data da
comunicagao formal da rejeicdo;

IIT - suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
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com o Municipio de Pacoti, por prazo nao superior a 5 {cinco) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, depois do
ressarcimento a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior.

13.3 No processo de aplicacdo de penalidades & assegurado o direito ao contraditdrio
e a ampla defesa, garantida nos prazos de 5 (cinco) dias Uteis para as sangoes
previstas nos incisos I, ITI e III do item 13.2 supra e 10 (dez) dias corridos para a
sangdo prevista no inciso IV do mesmo item.

13.4 O valor da multa aplicada deverd ser recothido ao Tesouro Municipal no prazo
de 5 (cinco) dias a contar da notificag@o ou decisdo do recurso. Se o valor da multa
nao for pago, ou depositado, serd autcmaticamente descontado do pagamento a que
a Contratada fizer jus. Em casc de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito da
Contratada, o valor devido sera cobrado administrativamente ou inscrito como Divida
Ativa do Municipio e cobrado mediante processo de execucdo fiscal, com os encargos
correspondentes.

13.5 As sangbes previstas nos incisos III e IV do item 13.2 supra, poderdo ser
aplicada a empresa que, em razao do contraro objeto deste instrumento contratual:
I - praticarem atos ilicitos, visande frustrar os objetivos desta contratagdo;

IT - demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo
Publica, em virtude de atos ilicitos praticados;

III - sofrerem condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributcs.

13.6 As sangbes previstas nos incisos I, III e IV do item 13.2 supra poderdo ser
aplicadas juntamente com a do inciso II do mesmo item, facultada a defesa prévia
do interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

13.7 A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o
Contrato dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis & contar da notificacao que lhe serd
encaminhada, estard sujeita & muita de 5,00% (cinco por cento) do valor total
adjudicado, sem prejuizo das demazis penalidades cabiveis, por caracterizar
descumprimento total da obrigacdo assumida.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINQAO CONTRATUAL

14.1 - Este contrato poderd ser extinto de conformidade com o disposto nos art'’s.
137 a 139 da Lei no 14.133/21;

14.2- Na hipdtese de ocorrer a rescisdc administrativa prevista no art. 138, inciso I,
da Lein® 14.133/21, a Contratante so assegurados os direitos previstos no art. 139,
incisos I a IV, pardgrafos 1° a 2¢ da Lej citzda,

CLAUSULA DECIMA QUINTA ~ SUBCONTRATACAQO OU CESSAO DO CONTRATO
15.1. A CONTRATADA em nenhuma hipdtese poderd ceder a terceiros o presente
Contrato de acordo com o §29, artige 122 da iei 14.133/21,

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1.Declaram as partes que este Contrato correspende a manifestagdo final,
completa e exclusiva, do acorde entre eias celebrado;

16.2. Obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacSes por eie assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratacéo.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Fica eleito o foro da Comarca de Pacoti, Estado d
das questdes relacionadas com o
meios administrativos.

o Ceara, para conhecimento
presente Contrato gue ndo forem resolvidos pelos

E, assim, inteiramente acordados nas cl4
partes contratantes assinam o
seus juridicos e legais efeitos.

usulas e condicGes retro-estipuladas, as
presente instrumento, em duas vias, para que surtam

Pacoti - Ce, __ de de 2024

CONTRATANTE CONTRATADA
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. UNIDADE ADMINISTRATIVA INTERESSADA

E Y

Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social, Empreendedorismo e da Cidadania.

2. OBIETIVO

0 presente Estudo Técnico Preliminar objetiva identificar a methor solucdo e avaliar a sua viabilidade
+écnica e econdmica, demonstrando os elementos e informactes essenciais gue servirdo para embasar 0
Termo de Referéncia, em observancia as normas vigentes € 30s principios que regem a Administracao
Piblica, para atender as necessidades atinentes ao servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
visando a execucio contratagcdo de empresa destinada a prestagao de servigos técnicos especializados
sobre a gestdo orcamentdria e financeira no ambito suas, alinhada com as normativas do ministério do
desenvolvimento e assisténcia social, familia e combate & fome, juntc 3 secretaria do trabatho,

d

desenvolvimento econémice, empreendedorismo e cidadania de Pacoti-Ce.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Secretaria do Trabatho, Desenvolvimento Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE tem
como prioridade a gestdo eficaz dos recursos financeiros destinados as politicas de assisténcia social no
3mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). A gestdo desses recursos € uma atividade complexa
que exige conhecimento tecnico especializado, devido as exigéncias normativas do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 3 Fome, bem como o cumprimento de
regulamentos especificos, fiscalizagdo rigorosa e prestagdo de contas detalhada.

A contratacdo de uma empresa especializada em servicos técnicos de gestao orcamentéria e financeira é
necessaria para garantir a correta aplicacdo dos recursos publicos voltados a assisténcia social. O suporte
técnico permitird o adequado planejamento, execucdo e controle das finangas, otimizando a utilizagdo
dos recursos de acordo com as normativas federais e as diretrizes do SUAS.

Além disso, essa contratacdo € essencial para assegurar 2 conformidade com os procedimentos
estabelecidos pelas instancias de controle, promovendo transparéncia e eficiéncia na gestao
orcamentaria. A empresa contratada oferecerd suporte especializado para orientar as tomadas de
decisdo, analisar os fluxos financeiros, elaborar relatérios técnicos e atender aos requisitos de auditoria e
fiscalizac3o, contribuindo diretamente para a efetividade dos programas e agdes sociais no municipio.
Dessa forma, a contratagdo visa fortaiecer a capacidade de gestdo da Secretaria, garantindo que os
recursos destinados as politicas publicas de assisténcia social sejam utilizados de forma eficiente,
alinhados com os objetivos de combate a fome, promog2o da cidadania e melhoria das condi¢Bes de vida
da populagdo mais vulnerdvel de Pacoti-CE.

4, PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRACOES ANUAL
A contratacdo dos servicos em tela esta prevista no plano de contratagdo anual 2024 da Prefeitura
Municipal de Pacoti/CE, conforme determina a nova Lei de Licitacdes 14.133/21.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAC

51 Considerando o descrito supra, os servicos, objetos desta contratacdo, tém natureza de servigos
comuns, tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificacdes usuais de mercado, nos termos do art. 62, inciso Xlil, da
Lei Federal n2 14.133/2021.

Para a prestacdo dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverac comprovar que atuam em
ramo de atividade compativel com o objeto da licitagdo, bem cornc apresentar os seguintes documentos
a titulo de habilitagdo, nos termos do art. 62, da Lein® 14.133/2021.
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incluindo os requisitos minimos do Termo de Referéncia, a
empre pela contratagdo da melhor qualidade
Termo de Referéncia deve se limitar aqueles
garantindo-se a competitividade da

5.2 A presente contratacdo devera atender,
proposta mais vantajosa mediante competicdo, zelando-se s
possivel com o menor preco. A descricdo dos requisitos no

requisitos indispensaveis a0 atendimento da necessidade,

contratacdo e a maior eficiéneia possivel.

5.3 A execucdo dos servigos objeto da futura contratacdo devera ser realizada, em regra, diretamente
pela contratada, por intermédio de equipe técnica de profissionais com formacdes técnicas adequadas e
experiéncias anteriores na execucdo de servicos técnicos semelhantes, observadas rigorosamente as
especificacdes, prazos € condices contidas no Termo de Referéncia.

Prazo para recebimento dos servigos, bem como critérios de pagamento, serao detalhados no Termo de

Referéncia.
Os presentes requisitos de contratacdc foram elencados levando-se em ¢

servico a ser prestado.

onsiderac3o as peculiaridades do

3o, em fungdo de sua essencialidade, visando atender a

5.4 Os servicos possuem natureza continuada oun
inua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando

necessidade publica de forma permanente € cont
o funcionamento das atividades meio do drgao.
5.5 A contratada deverd fornecer diretamente o objeto, ndo podendo transferir a responsabilidade pelo
objeto licitado ara nenhuma outra empresa ou instituicdo de qualquer natureza.

5 6 N30 havera exigéncia de garantia de execucdo para a presente contratagdo.
5.7 A vigéncia inicial do contrato serd 6 (seis) meses, com possibilidade de prorroga¢do nos termos e
prazos dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, desde que seja comprovada a sua vantajosidade e que

os servicos tenham sido prestados com eficiéncia e qualidade.

5.8 Em sintese, a contratada devera obedecer as regras estabelecidas no edital de licitacdo, termo de
referéncia, contratc e proposta, bem como aos seus respectivos documentos complementares, conforme

0O caso.

59 A Contratada deverd cumprir todas as obrigacdes constantes no instrumento convocatdrio, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e

perfeita execucdo do objeto. Ademais, a a contratada devera atender ac que segue:

5.10 Para a contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos técnicos sobre gestdo
orcamentéaria e financeira no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), alinhada as
normativas do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, junto a
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE,
devem ser observados os seguintes requisitos:

5.10.1 Qualificagdo Técnica:

5.10.1.1 A empresa contratada deve possuir experiéncia comprovada na prestacdo de servicos de gestao
orgamentaria e financeira no ambito de politicas publicas, preferencialmente no SUAS.

5.10.1.2 Comprovacao de atuagdo anterior em 4rgdos publicos ou entidades vinculadas ao Sistema de
Assisténcia Social.

Disponibilidade para capacitagdo e treinamento continuo da equipe, quando necessario, para garantir a
atualizacdo das préticas e procedimentos exigidos pela legislagdo vigente. -
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5.10.2 Conformidade Legal e Regulatoria:
5.10.2.1 A empresa deve atuar conforme as diretrizes e normativas estabelecidas pelo Ministério do

Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate 3 Fome, assegurando o alinhamento com as
politicas de gestdo orgamentaria e financeira do SUAS.

5.10.2.2 Estar regularizada junto aos orgdos fiscalizadores e atender a todas as exigéncias legais para a
prestacdo de servigos ao setor publico, incluindo a apresentacdo de certiddes negativas de débitos fiscais

e trabalhistas.

5.10.3 Capacidade de Suporte e Acompanhamento:

5.10.3.1 A empresa deve garantir o acompanhamento continuo da execucio orcamentéria e financeira do
municipio, fornecendo relatorios periédicos que comprovem o cumprimento das normas e a correta
utilizacdo dos recursos publicos.

Disponibilizar suporte tecnico para a resolucdo de duvidas e acompanhamento de auditorias e
fiscalizacBes, assegurando o atendimento as exigéncias de controle interno e externo.

5.10.4 Experiéncia em Prestacdo de Contas e Adequacdo a Legislagdo:

5.10.4.1 A empresa deve possuir expertise comprovada em processos de prestagdo de contas e garantir
que todos os relatérios financeiros e orgamentarios estejam de acordo com as exigéncias dos 6rgaos de
controle e fiscalizacdo.

Auxilio no cumprimento das metas estabelecidas nas normativas federais, estaduais e municipais,
garantindo a transparéncia e a eficdcia na gestdo dos recursos do SUAS.

Esses requisitos visam garantir que @ empresa selecionada tenha a expertise necessaria para assegurar
uma gestdo orgamentdria e financeira eficaz, em conformidade com as legisla¢cdes vigentes, promovendo
a eficiencia da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Empreendedorismo e Cidadania de
Pacoti-CE.

5.11. Requisitos de habilitagdo: Deverd ser apresentada a documentacdoc minima exigida pela Lei n2
14.133/2021, para a habilitacdo:

a) Juridica;

b) Fiscal, Social e Trabalhista;

¢) Econdmico-Financeira;

d) Técnica.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALOR DA CONTRATACAC

A guantidade foi estimada levando em consideragdo o planejamento para o exercicio de 2024, com base
nas necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Social, Empreendedorismo e da
Cidadania, prevendo a contratacdo de uma Unica empresa para a prestagdo dos servigos necessarios,
visando a realizacdo destes servicos mensalmente, visto que o Orgido nioc dispde de equipe técnica
suficiente e capacitada para executar o objeto em tese.

VR. UNIT.

MEDIO VR. TOTAL MEDIO

ITEM | ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UND. QTD.

SERVICOS TECNICOS COM OBJETIVO DE
PROPORCIONAR A0S GESTORES E

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA
ASSISTENCIA SOCIAL UMA

1 COMPREENSAO APROFUNDADA SOBRE | MES 6 RS 5.610,00 RS 33.660,00
A  GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA: alinhada com as normativa
do ministério do desenvolvimento sociai,
familia e combate a fome, contribuindo
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para uma  gestdo  eficiente e
transparente dos recursos no ambitc do
SUAS; orientagdo no processo de
planejamento orgamentario financeiro
do SUAS , bem como elaboragdo de
estratégias para gerir assertivamente os
recursos da assisténcia social; orientagdo
sobre mudanc¢as ocorridas no
cofinanciamento Federal, auxiliando na
intensificagio e dinamizagcdo dos
trabaihos.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Em atendimento ao inciso V, do §12, art. 18 da Lei 14.133/2021, foi realizada levantamento de mercado
com objetivo de prospectar e analisar solugdes para a pretensa contratacdo, que atendam aos critérios de
vantajosidade para a Administragdo, sob os aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia, com
analise em contratacdes similares feitas por outros orgdos e entidades publicas através do site Licitagoes
| TCE Ceard e editais, tudo com o objetivo de identificar a existéncia de metodologias, tecnologias ou
inovacdes que melhor atendam as necessidades da administragso.

Assim, em pesquisa sobre o panorama do mercado, observou se que existem as solugbes a seguir:

1. Andlise das Alternativas Possiveis:

SOLUGCAO 1: Contratagdo de Consultoria Especializada: Uma alternativa seria a contratagdo de uma
empresa especializada em servigos Técnicos sobre a gestdo orcamentdria e financeira no ambito do SUAS,
que ofereca tanto a expertise necessaria quanto os materiais e a gestdo dos processos. Essa solucdo
centraliza todas as responsabilidades em um Unico prestador de servicos, o que pode garantir maior
coesdo e qualidade na execugdo das oficinas.

SOLUCAO 2: Execugdo Interna com Equipe Prépria: Outra possibilidade seria utilizar a prépria equipe da
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social, Empreendedorismo e da Cidadania do Municipio de
Pacoti/CE para desenvoliver e executar 0s servigos. Isso envolveria a capacitagdo dos servidores e a
aquisicdo dos materiais necessarios. Embora essa alternativa possa ter um custo inicial menor, a execugdo
dependeria da disponibilidade e expertise da equipe interna.

2. lustificativa Técnica e Econémica da Escolha:

SOLUCAO 1: Contratacdo de Consultoria para servigos técnicos sobre gestdo orcamentaria do SUAS
Justificativa Técnica: A contratacdo de uma consultoria especializada que seja responsavel pela totalidade
das atividades previstas (planejamento, execucdo, gestdo dos processos e fornecimento dos materiais) €
tecnicamente a solucdo mais viavel para garantir a qualidade e a coesdc dos servigos. Essa alternativa
permite que todas as fases sejam conduzidas por uma equipe experiente, com expertise especifica em
gestdo e prestacdo de contas sociais, assegurando o alinhamento das atividades com os objetivos do
SCFV. Além disso, centralizar a execu¢do em um Unico prestador de servicos facilita o monitoramento e a
avaliacao do projeto.

Justificativa Economica: Embora a contratagdo de uma consuitoria especializada possa apresentar um
custo inicial mais elevado em comparacdo com a execuc¢do interna ou parcerias, essa alternativa oferece
melhor custo-beneficio a longo prazo. Ac centralizar as responsabilidades, reduz-se o risco de
ineficiéncias e retrabalho, o que pode gerar economias significativas em termos de tempo e recursos.
Além disso, a contratacdo de uma consultoria garante que todos 0s materiais necessarios estdo inclusos
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no contrato, evitando custos adicionais com aquisicdo de insumos. A previsibilidade e a transparéncia dos
custos associada a esta solucdo também contribuem para uma gestao orcamentaria mais eficiente.
Conclusdo: A contratagdo de uma consultoria especializada é a solucao mais adequada tanto do ponto de
vista técnico quanto econémico. Ela oferece as garantias necessarias para 0 Sucesso do projeto, minimiza
riscos e custos imprevistos, e assegura a qualidade na execugdo das oficinas, atendendo plenamente aos
interesses do SCFV e da comunidade beneficiada.

7.1. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATAGAO

A estimativa de valores para esta contratacdo fora elaborada através de pesquisas de precos realizadas a
partir dos parametros e métodos descritos no Decreto Municipal N° 057/2023 e §12 do art 23 da Lei 14,
tudo visando a escolha da melhor solugdo para a contratacdo e a andlise de sua viabilidade;

O valor estimado global é de RS 33.660,00 (trinta e trés mil, seiscentos e sessenta reais) e o detalhamento

pode ser verificado no Anexo 1| deste documento.

~ VR. UNIT. P
ITEM ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UND. QTD. MEDIO VR. TOTAL MEDIO

SERVICOS TECNICOS COM OBJETIVO DE
PROPORCIONAR AOS GESTORES E
PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NA
ASSISTENCIA SOCIAL UMA
COMPREENSAO APROFUNDADA SOBRE
A GESTAO  ORCAMENTARIA  E
EINANCEIRA: alinhada com as normativa
do ministério do desenvolvimento social,
familia e combate a fome, contribuindo
1 para uma gestdo eficiente ey pq g RS 5.610,00 | RS 33.660,00
transparente dos recursos no dmbito do
SUAS; orientacdo no processo de
planejamento orcamentdrio financeiro
do SUAS , bem como elaboracdo de
estratégias para gerir assertivamente 0s
recursos da assisténcia social; orientacdo
sobre mudangas ocorridas no
cofinanciamento Federal, auxiliando na
intensificacdo e dinamiza¢do dos
trabalhos.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo para a contratagdo de uma empresa especializada em servicos técnicos de gestdo orcamentdria
e financeira no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) consiste na implementagdo de um
conjunto de agdes estratégicas voltadas para a otimizagdo do uso dos recursos publicos, garantindo o
cumprimento das normativas estabelecidas pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,

Familia e Combate a Fome.
1. Analise Inicial e Diagnostico:

A empresa contratada realizard uma analise detalhada da situacdo orcamentaria e financeira da
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE. Esse
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existentes, identificagdo de lacunas no controle financeiro e

diagnostico incluird a revisdo de processos
do SUAS e do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia

avaliacdo da conformidade com as normas
Social.

2. Planejamento Orgamentario e Financeiro:

Com base no diagnostico, sera desenvolvido um plano de acdo detalhado para a gestdo eficiente dos
recursos. Esse plano incluird a definicdo de metas orcamentarias, alocagdo de recursos, priorizagdo de
despesas e formulagao de estratégias para maximizar o impacto dos programas sociais. O planejamento
sera realizado de acordo com as exigéncias legais e normativas, garantindo a alocagdo correta dos fundos.

3. Execug¢do e Monitoramento Continuo:

A empresa ird implantar um sistema de acompanhamento continuo da execucdo orgamentdria e
financeira. Isso permitird o monitoramento rigoroso da utilizac3o dos recursos, assegurando que estejam
sendo aplicados de forma eficiente e de acordo com o planejado. Serdo utilizados indicadores de
desempenho para mensurar a eficacia das acdes e a conformidade com os objetivos estabelecidos pelo

SUAS.
4. Capacitacdo e Suporte Técnico:

A empresa fornecerd capacitagdo continua 3 equipe da Secretaria, promovendo a atualizacdo sobre as
normativas do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social e 0s melhores métodos de gestdo
orcamentdria e financeira. Além disso, oferecerd suporte técnico especializado para lidar com questdes
especificas relacionadas a execugdo financeirs, garantindo que a equipe tenha condigOes de atuar com
autonomia e seguranca.

5. Prestacdo de Contas e Adequacdo as Normas:

Um dos pilares da solucdo sera a garantia de que todos os relatérios financeiros, de prestagdo de contas e
de monitoramento estejam plenamente adequados as exigéncias dos Orgaos fiscalizadores, como o
Ministério Publico, o Tribunal de Contas e a Controladoria-Geral da Unido. A empresa sera responsavel
por acompanhar esses processos, assegurando gue 0s recursos publicos sejam aplicados com total
transparéncia e de acordo com a legislagdo vigente.

6. Relatdrios Gerenciais e Auditorias:

Relatérios periddicos serdo gerados pela empresa contratada, permitindo a Secretaria do Trabalho de
Pacoti-CE monitorar em tempo real o andamento da gestdo crcamentaria e financeira. Esses relatorios
incluirdo o detalhamento da execucdo financeira dos programas e projetos sociais, oferecendo suporte

para auditorias e inspecoes externas.

7. Melhoria Continua e Ajustes:

A solucdo prevé uma abordagem de melhoria continua, onde, a partir dos resultados obtidos e das
auditorias realizadas, ajustes serdo feitos no planejamento e na execucdo dos recursos. Isso garantira que
a gest3o esteja sempre alinhada as mudangas normativas e as necessidades emergentes da Secretaria e

da populagdo beneficiada.
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Essa solucdo integrada permitird que a gestdo orcamentdria e financeira da Secretaria atue de forma
eficaz, garantindo o cumprimento das politicas publicas de assisténcia social, promovendo o
desenvolvimento econdmico e social e assegurando que os recursos cheguem de maneira eficiente a
populacdo que mais necessita

9. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO DO OBJETO

Considerando que a regra disposta no art. 40, inc. V, alinea “b”, da Lei n? 14.133/2021, estabelece que o
parcelamento deve ser adotado nos casos em que for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso e
sabendo-se que o parcelamento deve sempre ter em vista o interesse publico e fevando-se em conta,
ainda, se o fornecimento efetivamente sera objeto de execugdo ao final do contrato, tem-se que 0 ndo
parcelamento do objeto é o que melhor responde ao interesse publico, haja vista que a presente
contratacdo objetiva a contratacdo de um Gnico item. Logo, é tecnicamente invidvel o parcelamento.

“Art. 40. O planejamento de compras deverd considerar a
expectativa de consumo anual e observar o seguinte:

[..]

V - atendimento aos principios:

b) do parcelamento, quando for tecnicamente vidvel e
economicamente vantajoso”

Nas palavras de Joel de Menezes Niebuhr:

“Sem embargo, o principio do parcelamento, como todos os principios, ndo é absoluto, depende das
especificidades de cada caso concreto e n3o pode ser aplicado em prejuizo ao interesse publico ... A
Administracdo Publica deve, entdo, sopesar a sua demanda, a execucdo e o gerenciamento dos contratos,
o proposito de evitar desperdicios e a economia de escala ...

A conclusdo € que a Administracdo goza de competéncia discricionaria para decidir se concentra ou
parcela o objeto da licitagdo, em juizo sobre as vantagens de uma ou outra op¢ao para o interesse
publico.” (Niebuhr, Joel Menezes. Licitagdo Publica e Contrato Administrativo. 52 ed. revista e ampliada,
12 reimpressdo, 2023. Belo Horizonte: Ed Forum, p. 477).

Portanto, embora a lei tenha adotado como regra ¢ parcelamento do objeto, o fez somente nos casos em
que este apresente viabilidade técnica e possua vantajosidade econémica, ndo se aplicando, portanto, no
presente caso em razao das justificativas acima explicitadas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Beneficios Esperados:

° Eficiéncia na alocacdo e gestdo dos recursos publicos;

e Conformidade com as normativas do SUAS e do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia
Social;

o Transparéncia e melhoria da prestacdo de contas;

° Capacitagado técnica da equipe da Secretaria;

° Maior impacto positivo dos programas sociais no municipio de Pacoti-CE.

A contratagdo de empresa especializada em servigos técnicos voltados a gestdo orcamentdria e financeira
no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), alinhada com as normativas do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, junto a Secretaria do Trabalho,
Desenvolvimento Econdmico, Empreendedorismo e Cidadania de Pacoti-CE, tem como objetivo principal
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a melhoria da eficiéncia e transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos. A seguir, estdo descritos 0s
resultados esperados com a execugdo desse contrato:

1. Melhoria da Eficiéncia na Gestdo Or¢amentdria e Financeira

° Resultado esperado: Otimizacdo do uso dos recursos destinados as politicas de assisténcia social,
assegurando a correta alocagdo de fundos e a execugdo das despesas de forma mais eficiente.
° Indicador de sucesso: Reducdo de desvios orcamentarios e financeiros, cumprimento do

planejamento or¢amentario e diminui¢do de despesas irregulares ou inadequadas.
2. Alinhamento as Normativas Federais

e Resultado esperado: Conformidade total com as diretrizes do Ministério do Desenvolvimento e
Assisténcia Social e as normativas do SUAS, garantindo que a gestdo dos recursos obedega a todas as

exigéncias legais.
e Indicador de sucesso: Relatdrios de auditoria interna e externa gue confirmem a adequacdo dos
processos financeiros as normativas vigentes, sem apontamentos de irregularidades.

3. Aprimoramento da Transparéncia e Prestagdo de Contas

e Resuitado esperado: Melhoria significativa na gualidade e clareza dos relatdrios de prestagdo de
contas, facilitando a fiscalizacdo e auditoria por parte dos 6rgaos de controle.
e Indicador de sucesso: Reducdo do nimero de ressaivas em auditorias, aprovacado das prestagoes

de contas sem pendéncias e aumento na transparéncia dos processos financeiros.
4. Capacitacdo da Equipe Técnica Municipal

e Resultado esperado: Desenvolvimento de competéncias técnicas da equipe da Secretaria para
gerenciar e acompanhar de forma auténoma a execucao orcamentaria e financeira, alinhada as melhores
praticas de gestdo publica.

° Indicador de sucesso: Equipe da Secretaria apta a operar de forma independente e capacitada
para manter a conformidade e a eficiéncia na gestdo financeira, evidenciada pela reduc¢do da dependéncia
externa para agdes operacionais.

5. Reducao de Riscos Fiscais e Sangdes Administrativas

e Resultado esperado: Minimizacdo de riscos relacionados ao descumprimento de normas fiscais,
financeiras e orgamentdrias, evitando penalidades, sancBes administrativas e bloqueios de recursos
federais.

° Indicador de sucesso: Auséncia de penalizagdes ou blogueios de repasses federais em
decorréncia de falhas na gestao financeira.

6. Monitoramento e Controle Continuos dos Recursos

° Resultado esperado: implantagdo de um sistema de monitoramento continuo que permita o
controle efetivo dos recursos publicos, desde o planejamento até a execucdo e prestacdo de contas.
° Indicador de sucesso: Relatorios periddicos que comprovem o monitoramento adequado dos

recursos, com indicadores de performance que demonstrem a eficiéncia e eficidcia da gestdo financeira.
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7. Atendimento as Exigéncias dos Orgdos de Controle e Auditoria

° Resuitado esperado: Atender de forma plena as exigéncias dos ¢rgdos de fiscalizagdao, como o
Tribunal de Contas, Controladoria-Geral da Unido (CGU) e Ministério Publico, eliminando ou reduzindo
significativamente as observacoes e recomendacbes feitas em auditorias anteriores.

° Indicador de sucesso: Reducdo de apontamentos em relatérios de fiscalizagdo e auditorias,
refletindo a conformidade das ag¢des executadas com as normativas e padroes exigidos pelos d6rgdos de
controle.

8. Fortalecimento da Capacidade de Planejamento e Execucdo de Projetos Sociais

° Resultado esperado: Melhorar a capacidade da Secretaria de realizar o planejamento financeiro e
or¢camentario dos projetos sociais, garantindo que eles sejam executados de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo SUAS.

- Indicador de sucesso: Execucdo de projetos dentro do prazo, com os recursos devidamente
aplicados e os objetivos sociais alcangados.

9. Maior Eficiéncia no Uso dos Recursos Publicos

° Resultado esperado: Garantir que os recursos publicos sejam aplicados de forma mais eficiente,
maximizando o impacto dos programas e servicos oferecidos & populacdo em situacdo de vulnerabilidade
social.

e Indicador de sucesso: Aumento no numero de beneficidrios atendidos pelos programas de
assisténcia social, sem elevacdo proporcional dos custos, evidenciando maior eficiéncia no uso dos
recursos.

10. Sustentabilidade da Gest3do Financeira

® Resultado esperado: Assegurar a sustentabilidade da gesto financeira da Secretaria a longo
prazo, com praticas consolidadas de controle e planejamento, reduzindo a vulnerabilidade a crises ou
desequilibrios orcamentdrios.

. Indicador de sucesso: Manutencdo da estabiiidade financeira da Secretaria, sem interrupcées nos
servigos por falta de recursos ou ma gest3o financeira.

Com a execugdo desses servicos, espera-se que o Municipio de Pacoti-CE fortaleca a gestdo dos recursos
no ambito do SUAS, promovendo um uso mais eficiente e transparente dos fundos publicos, aumentando
o impacto das politicas de assisténcia social e garantindo a conformidade com as normativas federais.

i1. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAC

1. Designacdo e Capacitacdo da Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo Contratual:

a) Nomeacgdo de um Gestor e Fiscais do Contrato: Antes da celebracdo do contrato, a Administracdo
devera designar formalmente um gestor do contrato e fiscais responsaveis por acompanhar e monitorar a

execugdo dos servigos. Esses servidores terdo a responsabilidade de garantir que a empresa contratada
cumpra todas as clausulas contratuais, incluindo prazos, qualidade dos servicos e fornecimento dos

materiais.

b} Capacitacdo Especifica para o Gestor e Fiscais: Sera necessario realizar um programa de capacitacdo
especifico para o gestor e os fiscais do contrato, focado nas peculiaridades da contratacdo de servicos de
assessoria técnica social e execu¢do de oficinas socioeducativas. O treinamento deverd incluir:
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® Aspectos Juridicos e Administrativos: Orientacdes sobre a Lei 14.133/2021, com énfase nas
responsabilidades do gestor e dos fiscais, penalidades aplicaveis e procedimentos para acompanhamento
e registro das atividades executadas.

e Técnicas de Fiscalizagdo: Métodos e ferramentas para monitorar a qualidade dos servigos
prestados, cumprimentoc dos cronogramas, adequacdo dos materiais fornecidos e satisfacdo dos
beneficidrios das oficinas.

e Gestio de Contratos: Procedimentos para lidar com eventuais descumprimentos contratuais,
aditivos, renovacdo do contrato, e encerramento da relacdo contratual de forma segura e conforme as
normas.

2. Elaborac3o de Instrumentos de Controle e Monitoramento:

a) Defini¢do de Indicadores de Desempenho: A Administracdo devera estabelecer indicadores de
desempenho que permitam avaliar a qualidade dos servigos prestados e o cumprimento dos objetivos do
contrato. Esses indicadores devem incluir:

® Pontualidade na Execucdo: Avaliagdo do cumprimento dos prazos estabelecidos para cada
oficina.

° Qualidade dos Materiais: Verificagdo da adequacdo e conformidade dos materiais fornecidos
com o que foi previsto no contrato.

° Satisfacdo dos Participantes: Aplicacdo de pesquisas de satisfacdo junto aos participantes das
oficinas para medir o impacto das atividades e identificar areas de methoria.

b) Criag3o de Relatérios de Acompanhamento: A equipe de gestdo e fiscalizagdo devera criar relatérios
periédicos que documentem o andamento do contrato. Esses relatdrios servirdo como base para reunides
de avaliacdo e tomada de decisdes quanto a necessidade de ajustes na execucdo do contrato.

3. Adequagdo e Preparagdo dos Recursos Materiais e Logisticos:

a) Verificagdo de Infraestrutura: A Administracdo deve assegurar que os locais onde as oficinas serdo
realizadas estejam adequadamente preparados, com infraestrutura suficiente para acomodar o0s
participantes e as atividades planejadas. Isso inclui a verificacio de salas, equipamentos, acessibilidade e
seguranca dos espacos.

b) Coordenagdo com Qutras Areas da Secretaria: £ necessario garantir a integracdo entre a equipe
responsavel pela gestdo do contrato e outras dreas da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social,
Empreendedorismo e da Cidadania. Essa coordenacdo permitiré o suporte necessdrio, como
disponibilizacdo de transportes, seguranga e divulgagao das oficinas.

4. Providéncias Administrativas e Documentais:

a) Andlise e Validagdo da Documentacdo da Empresa Contratada: Antes da celebracdo do contrato, a
Administracdo deverd revisar toda a documentacdo apresentada pela empresa contratada, garantindo
que esteja em conformidade com os requisitos estabelecidos no processo licitatdrio. Isso inclui a
validac3o de certidbes, contratos sociais, apolices de seguro, entre outros documentos obrigatdrios.

5. Comunicacdo e Transparéncia:

a) Publicacdo e Comunicacdo Interna: As providéncias adotadas, assim como as responsabilidades dos
servidores designados para a gestdo e fiscalizagdo do contrato, deverdo ser comunicadas internamente e,
quando necessdrio, publicadas para conhecimento dos orgdos de controle e da sociedade, garantindo
transparéncia e accountability na gestdo do contrato.

b) Estabelecimento de Canais de Comunica¢do: A Administracdo deverd estabelecer canais de

comunicacdo eficientes entre a empresa contratada e a equipe de gestdo, permitindo o rapido
esclarecimento de duvidas, a resolucdo de problemas e o acompanhamento continuo da execucdo dos
Servicos.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES QUE POSSAM IMPACTAR TECNICA
E/OU ECONOMICAMENTE NAS SOLUGCOES APRESENTADAS
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N3o sera necessaria a contratacdo ou aquisicdo de novo objeto para atender a presente demanda.

13. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

A contratacdo de uma empresa especializada em servicos técnicos para gestdo orgamentdria e financeira
no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) ndo envolve diretamente atividades que
impactem o meio ambiente de forma significativa. No entanto, ¢ possivel identificar alguns impactos
ambientais indiretos e propor medidas mitigadoras relacionadas principalmente ao consumo de recursos
e 3 gestio de residuos associados as atividades administrativas. Abaixo estdo os possiveis impactos
ambientais e suas respectivas medidas mitigadoras:

1. Consumo de energia elétrica

° Impacto: O uso de equipamentos eletrénicos como computadores, impressoras, e sistemas de ar
condicionado pode levar ao aumento no consumo de energia elétrica, contribuindo para a emissdo de
gases de efeito estufa, caso a energia seja proveniente de fontes ndo renovaveis.

® Medidas mitigadoras:

o Priorizar o uso de equipamentos com selo de eficiéncia energética.

© Incentivar praticas de economia de energia, como o desligamento de equipamentos
quando n3o estiverem em uso e o aproveitamento da luz natural.

o Implementar o uso de fontes de energia renovavel, como energia solar, se possivel.

2. Consumo de papel e materiais de escritério

° Impacto: A utilizacdo excessiva de papel pode resultar no desmatamento e na geracdo de
residuos, contribuindo para a degradagdo ambiental.

e Medidas mitigadoras:

o Implementar sistemas de gestdo digital para reduzir a impressdo de documentos.

Incentivar o uso de papel reciclado e praticas de impressdo frente e verso.
Promover campanhas internas de conscientizacdo sobre o usc responsavel de materiais.

o

Q

3. Geragdo de residuos solidos

e Impacto: A geragdo de residuos, como papel, plasticos e cartuchos de impressoras, pode
aumentar o volume de residuos sélidos no meioc ambiente, gerando poluigao.

s Medidas mitigadoras:

o) Implementar politicas de reciclagem e destinacdo adeguada de residuos.

o Substituir copos descartdveis por materiais reutilizéveis.

o Fazer a coleta seletiva dos residuos gerados nas atividades administrativas.

4. Emissdo de carbono associada a deslocamentos

° Impacto: O deslocamento de funcionarios e colaboradores para reunides presenciais pode gerar
emissdes de gases poluentes, dependendo do meio de transporte utilizado.

° Medidas mitigadoras:

o Priorizar a realizacdo de reunides virtuais sempre que possivel, minimizando a
necessidade de deslocamentos fisicos.

o Incentivar o uso de transporte publico ou caronas para reunides presenciais, quando

indispensaveis. |
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5. Consumo de agua

° impacto: O consumo de dgua para limpeza e manutengdo de escritorios pode gerar desperdicio
de recursos hidricos.

® Medidas mitigadoras:

o Implementar medidas de uso racional de agua, como a instalacdo de torneiras com

temporizadores ou redutores de fluxo.
o Incentivar préticas de reutilizacdo da dgua, como o reaproveitamento de dgua da chuva

para limpeza.

6. Uso de equipamentos eletrdnicos e descarte de e-lixo

® impacto: O uso e descarte inadequado de equipamentos eletronicos podem gerar a
contaminacdo do solo e das aguas, devido a presenca de metais pesados nos componentes eletronicos.

J Medidas mitigadoras:

o Destinar corretamente equipamentos eletronicos obsoletos, enviando-os para empresas
especializadas em reciciagem de eletronicos.

o) Prolongar a vida util dos equipamentos através de manutengdes preventivas e

atualizaces de software.
Consideracgdes Finais:

As atividades de gestdo orcamentdria e financeira no ambito SUAS s3o majoritariamente administrativas,
com impacto ambiental relativamente baixo quando comparadas a atividades industriais ou de
infraestrutura. No entanto, com o compromisso de adocdo de praticas sustentaveis, é possivel minimizar
os impactos indiretos, garantindo que a empresa contratada opere de maneira ambientalmente
responsavel.

Essas medidas mitigadoras, quando implementadas, demonstram a responsabilidade da empresa e dos
orgdos publicos com a sustentabilidade, alinhando-se a praticas contemporaneas de governanga
ambiental

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAC,?\O DA CONTRATACAOQ

Ap0ds a analise detalhada das necessidades, alternativas de mercado, e a descricdo da solugdo proposta, é
possivel concluir que CONTRATAGAO DE EMPRESA DESTINADA A PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS SOBRE A GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA NO AMBITO SUAS, ALINHADA COM
AS NORMATIVAS DO MINISTERI DO DESENVOLVIMENTO E ASSITENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A
FOME, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, EMPREENDEDORISMO
E CIDADANIA DE PACOTI-CE.

A solugdo proposta representa uma escolha economicamente vidvel e eficiente, centralizando a gestdo
das oficinas em uma empresa especializada que trard expertise e economia de escala para a execuc¢do dos
servi¢os. A inclusdo do fornecimento de materiais no contratc elimina a necessidade de compras
adicionais por parte da Administragdo, otimizando o uso dos recursos financeiros disponiveis e reduzindo
0s custos operacionais.

A contratacdo inclui providéncias claras para a capacitacdo dos servidores responsdveis pela gestdo e
fiscalizagdo do contrato, o que assegura uma execucdo contratual eficaz. A metodologia prevista para
acompanhamento e monitoramento do contrato garantird que 0s servicos sejam pgestados com a

Py
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qualidade exigida e dentro dos prazos estabelecidos, proporcionando seguranca e confiabilidade ao

processo.
Todo o processo de elaboracdo do estudo técnico preliminar e a escolha da solugdo contratual seguem

rigorosamente as exigéncias da Lei 14.133/2021, garantindo & transparéncia e legalidade da contratacdo.
As providéncias para a gestdo contratual, aliadas & metodologia de acompanhamento e fiscalizacdo,
reforcam o compromisso da Administragdo com a boa governanga e © uso responsavel dos recursos
publicos.

Diante do exposto, conclui-se que a contratagdo dos servigos propostos ¢ a solucdo mais adequada para
atender 3 necessidade da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social, Empreendedorismo e da
Cidadania do Municipio de Pacoti/CE. A solugdo oferece beneficios significativos em termos de
economicidade, eficiéncia, impacto social e alinhamento com as politicas publicas, justificando

plenamente a sua implementagdo.

Anexo | — Memorias de calculo e dos documentos que lhes dao suporte para escolha da solugdo;
Anexo |l — Pesquisas de Pregos e Mapa;
Anexo lil — Mapa de Riscos;

Pacoti/CE, 10 de setembro de 2024.
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*“ Jjhlio Cesar Uchda Silva Clenitce UchdaPereira
Ordenador de despesas Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social,
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social, Empreendedorismo e da Cidadania

Empreendedorismo e da Cidadania
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Anexo Il — Pesquisas de Pregos e Mapa;
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